
DDiiee  HHiirrssllaannddeenn--GGrruuppppee ist das grösste medizinische Netzwerk der Schweiz. Die
Gruppe umfasst 17 Kliniken in 10 Kantonen. Sie betreibt zudem 5 ambulante Operati-
onszentren, 18 Radiologie- und 6 Radiotherapieinstitute. Die Gruppe zählt 11 025
Mitarbeitende.
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Als grösstes medizinisches Netzwerk der Schweiz setzen wir mit unseren Kliniken, am-
bulanten Operationszentren und Notfallstationen Standards. Erstklassige medizinische
Qualität und das Wohl des Menschen stehen für uns im Mittelpunkt.

LOGOPÄDIN/LOGOPÄDE (A)
50-80%

DDEEIINNEE  AAUUFFGGAABBEENN
– Selbstständige Behandlung von stationären und ambulanten Patienten im Be-

reich der Sprach-, Sprech-, Stimm- und Schlucktherapie aus den Fachbereichen
Neurologie (Schwerpunkt Stroke), Onkologie, Geriatrie und Innere Medizin

– Planung und Durchführung von anerkannten und evidenzbasierten Behand-
lungsmethoden im Rahmen der ärztlichen Diagnose

– Befund- und Verlaufsdokumentation, Verfassen von Berichten und Führen der
Leistungserfassung

– Assistenz bei stationären und ambulanten FEES Untersuchungen

DDEEIINN  PPRROOFFIILL
– Abgeschlossene Logopädie-Ausbildung (EDK-Anerkennung oder Bereitschaft

diese nachzuholen)
– Berufserfahrung in der Akutklinik (Erwachsenenbereich) und  Interesse an der

Arbeit auf einer interdisziplinären Intensivstation und im Trachealkanülen-Ma-
nagement

– Ausgeprägte Dienstleistungsorientierung, hohe Sozial- und Kommunikations-
kompetenzen

– Gute Deutschkenntnisse, Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil
– Bereitschaft für Ferienvertretung und Wochenenddienste

WWAASS  WWIIRR  BBIIEETTEENN
– Einen attraktiven Arbeitsplatz auf der rechten Seite des Zürichsees in einem

eingespielten, interdisziplinären Team
– Umfangreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
– Moderne Arbeitsatmosphäre und fundierte Einarbeitung
– Flexible Arbeitszeitmodelle inkl. «Freizeit Plus» mit bis zu 7 Wochen Ferien
– Kompensation der Umkleidezeit mit vier zusätzlichen freien Tagen bei 100%

Pensum
– Beteiligung an den Fahrkosten (ZVV/Z-Pass, SBB-Coupons)

hhttttppss::////wwwwww..hhiirrssllaannddeenn..cchh//ddee//kklliinniikk--hhiirrssllaannddeenn//jjoobbss--uunndd--kkaarrrriieerree//hhiirrssllaannddeenn--aallss--
aarrbbeeiittggeebbeerriinn..hhttmmll

HHiinnwweeiiss::
Im April 2026 arbeitest du 50 % (Dienstag, Mittwoch und Freitag).
Im Mai und Juni übernimmst du eine Vertretung während eines unbezahlten Ur-
laubs mit einem Pensum von 70–80 %. Die Arbeitstage verteilen sich in dieser
Zeit auf Montag, Dienstag, Mittwoch und Freitag.
Ab Juli arbeitest du wieder 50 % (Dienstag, Mittwoch und Freitag).

Für zusätzliche Informationen steht dir Caroline Ott, Leiterin Therapien, unter
T +41 44 387 26 24 oder Alice Nutt, HR Rekrutierungspartnerin, unter
alice.nutt@hirslanden.ch gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf deine Kontakt-
aufnahme.

Bitte beachte, dass wir weder Papierdossiers (werden nicht retourniert) noch Be-
werbungen per E-Mail berücksichtigen können. Bitte bewirb dich daher aus-
schliesslich online über dieses Tool.

Gemischte Teams arbeiten besser. Wir sind stolz auf die Erfahrungen von über
10'000 Mitarbeitenden aus mehr als 80 Nationen. Ihr Wissen und ihre Erfahrun-
gen sind unsere Stärke. Tagtäglich fördern wir Diversität, Chancengleichheit und
gleiche Bezahlung für gleiche Arbeit. So wurden wir auch von der Financial Times
im Jahr 2021 als einer der «Leader in Diversity» der Gesundheitsbranche in
Europa ausgezeichnet.

HHIIRRSSLLAANNDDEENN  AAGG
CORPORATE OFFICE
HUMAN RESOURCES
BOULEVARD LILIENTHAL 2
8152 GLATTPARK
WWW.HIRSLANDEN.CH

HIRSLANDEN
A MEDICLINIC INTERNATIONAL COMPANY

KKOOMMPPEETTEENNZZ,,  DDIIEE  VVEERRTTRRAAUUEENN  SSCCHHAAFFFFTT..


